
来年度採用予定数 

３名 

金沢医科大学氷見市民病院  

 

急性期・回復期医療に不可欠な診療機能の充実整備 

と患者アメニティの改善を行い、地域中核病院とし 

ての機能整備を実施いたしました。 

医療提供の基本としては、予防医療から治療医療へそして回復期医療へと、一貫した切れ目のな

い医療体制により、安全で質の高い医療の提供を心がけています。 

病院概要 

◆住  所  〒935-8531 富山県氷見市鞍川 1130 

       ℡：0766-74-1900（代表） URL：www.kanazawa-med.ac.jp/~himi/ 

        ◆診療科目  27 診療科 

循環器内科、消化器内科、腎臓内科、内分泌・代謝科、血液・ﾘｳﾏﾁ膠原病科、 

呼吸器内科、脳神経内科、高齢医学科、総合診療科、心身医学科、小児科、 

一般・消化器外科、胸部心臓血管外科、整形外科、産婦人科、形成外科、 

脳神経外科、皮膚科、泌尿器科、眼科、耳鼻いんこう科、リハビリテーション科、 

放射線科、歯科口腔外科、麻酔科、救急科、病理診断科 

◆特 色 等  日本医療機能評価機構認定病院、救急告示医療機関、生活保護指定病院、 

へき地医療拠点病院、臨床研修病院、薬剤師実務研修受入施設等 

◆職 員 数  444 名（令和 4 年 3 月 1 日現在） 

◆待  遇  初 任 給  ： 214,500 円（基本給）  ※2021 年度実績：310,000 円（手当込） 

各種手当  ： 氷見調整手当、期末手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、 

超過勤務手当、年末年始手当、夜間業務手当等それぞれの条件に応じ 

て支給されます。 

＊採用後 5 年間、48,000 円を上限に家賃の 8 割を病院が負担します。（諸条件あり）

＊3 年以上の勤務を条件として、採用時 30 万円（就業支度金）を支給します。 

休暇制度   ： 年次有給休暇、夏季休暇（4 日）、婚姻休暇（5 日）、 

                          育児休業（最長 1 歳 6 か月まで）、育児短時間勤務、介護休暇など 

◆福利厚生  クラブ活動 ：野球、サッカー、美術鑑賞等など 

互助会活動 ：職員旅行、BBQ 大会、映画観賞等特別チケット・ゴルフ・スキー 

                            優待券、結婚祝金・医療見舞金・人間ドック補助金等 

 

                                          
診療科数  

２７科 

現薬剤師数 

１５名 

病床数      

２５０床 

募集時期    

５月（予定） 

http://www.kanazawa-med.ac.jp/~himi/

